
Cursos para la Certificación en Gerencia de Recursos Humanos

 Organización del Departamento de Recursos Humanos 
 Reclutamiento y Selección de Personal 
 Recursos Humanos y Compensación 
 Adiestramiento 
 El Proceso Compensación Total 
 Administración de la Disciplina 
 Gerencia Participativa 
 Legislación Protectora del Trabajo 
 Discrimen en el empleo 
 Administración de la Salud y la Seguridad en el Trabajo 
 Plan de Acción Afirmativa 
 ADA, FMLA e HIPAA 
 Relación Obrero-Patronal 
 Documentación de Casos para Despido 
 Seguros Laborales 

Nota: Esta certificación tiene una duración de 192hrs. o 48 semanas y el costo es de 
$2,000.00 en la modalidad presencial.

Información obtenida de la Escuela Avanzada de Administración de Recursos 
Humanos y Legislación Laboral.


