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DESCRIPCION DEL CURSO

Técnicas de medicién y evaluacion del aprendizaje. Planificacion de la
evaluacion. Preparacion, administracion y correccion de pruebas y otros instrumentos de
evaluacion. Analisis estadistico de los resultados de las pruebas e interpretacion de los
mismos Yy su aplicacion a los procesos de ensefianza. Se requiere el manejo de la
microcomputadora en el analisis de datos y en otras funciones que faciliten la evaluacion.
Requiere horas adicionales en un laboratorio abierto.

OBJETIVOS TERMINALES Y CAPACITANTES

Al finalizar el curso los estudiantes podran:

1. Construir, administrar, corregir y analizar pruebas de aprovechamiento
acadeémico, y otros instrumentos de evaluacion y “assessment”.

1.1 Explicar los tipos de evaluacion (diagnostica, formativa y sumativa) en
términos de sus funciones en el proceso educativo.

1.2 Identificar, describir y llevar a cabo los pasos a seguir en la evaluacion del
aprovechamiento académico de los alumnos.

1.3 Explicar y diferenciar entre los enfoques normativo y de criterio en la
evaluacion.

1.4 Preparar planillas o tablas de especificaciones de pruebas normativas y
pruebas de criterio.

1.5 Identificar las cualidades de una buena prueba: validez, confiabilidad, entre
otras.
1.6 Disefar pruebas de aprovechamiento.
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2. Comparar y contrastar diferentes técnicas e instrumentos de medicién, “assessment”

y evaluacién (cuantitativas y cualitativas) que faciliten un proceso de evaluacion
integral.

2.1 Distinguir entre metas y los diferentes tipos de objetivos y estandares de
educacion.

2.2 Redactar objetivos operacionales para el desarrollo de niveles de
pensamiento.

2.3 Identificar y usar efectivamente una variedad de técnicas de “assessment” en
el aprovechamiento acacadémico del estudiante.

2.4 l|dentificar y usar efectivamente una variedad de pruebas, técnicas e

instrumentos en el assessment” y la evaluacion del aprovechamiento
académico.

2.5 Preparary desarrollar un plan de “assessment” individual para el estudiante
y el maestro.

2.6 Identificar y explicar los enfoques metodoldgicos en la evaluacion del

aprendizaje desde la perspectiva Grupal (o normativa) y la ligada a
criterios.

3. Aplicar las estadisticas basicas que facilitan una mejor interpretacién de los datos.

3.1 Emplear instrumentos de medidas cualitativas en actividades de
“‘assessment” y de evaluacion.

3.2 Tabular resultados de pruebas normativas y de criterio.

3.3 Computar las estadisticas basicas de medidas de tendencia central,
dispersion, y variabilidad.

3.4 Determinar la confiabilidad de una prueba y determinar su margen de error.
3.5 Computar e interpretar el indice de dificultad y discriminacién de itemes en
pruebas de criterio y Normalizadas.

4. Analizar el sistema de medicién, "assessment” y evaluacion del Departamento de
Educacién Publica de Puerto Rico en sus diferentes niveles.

4.1 Utilizar con adecuacidad los instrumentos de medicion, “assessment” y
evaluacion en términos de sus implicaciones éticas y legales.

4.2 Explicar las nuevas corrientes y las controversias de las pruebas escolares.

4.3 Identificar y argumentar ventajas y limitaciones de diversos sistemas de
calificacion.

4.4 |dentificar los tipos de pruebas que administra el Departamento de
Educacién Publica de Puerto Rico, la frecuencia con que se ofrecen y el uso
que se les da a los resultados.
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5. Expresar una valoracion positiva sobre la medicion, el “assessment” y la evaluacion
como procesos que permiten al maestro hacer uso adecuado de los instrumentos de
medicién, “assessment” y evaluacion para orientar efectivamente el desarrollo
educativo del estudiante.

5.1 Distinguir entre los procesos de medicion, "assessment” y evaluacion.

5.2 Examinar los principios y funciones de la medicion y el “assessment” dentro
del proceso evaluativo

CONTENIDO DEL CURSO

UNIDAD | — FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA MEDICION, “ASSESSMENT”
Y EVALUACION ESCOLAR.

A. Principios definitorios del curso.

a. Importancia de la medicion, “assessment” y la evaluacién en el proceso
educativo

B. Diferencias entre medicién, “assessment” y evaluacion.
a. Principios generales.

b. Funciones y propdsitos.
Pasos en el proceso evaluativo

C. Tipos de evaluacién: Diagnostica, formativa y sumativa.
a. Funciones y caracteristicas.

D. Enfoques de la evaluacion escolar.
a. Ligado a normas.
b. Ligado a criterios.

E. Las metas, objetivos y estandares educativos

1. Preparacion de planes de clase.
a. Formulacién de objetivos en forma operacional.
b. Niveles de funcionamiento cognoscitivo. Afectivo y psico-motor.
1. Taxonomias del aprendizaje.
a. Niveles de pensamiento
Tipos de pruebas, técnicas e instrumentos de medicion, “assessment” y evaluacion.

F. Tipos de pruebas, técnicas e instrumentos de medicion, “assessment” y
evaluacion.

1. Pruebas de aprovechamiento
2. Pruebas estandarizadas

3. Pruebas de aptitud

4 Demostraciones
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5 Proyectos

6. Informes orales

7. Rubricas

8 Mapas conceptuales

9. Registros anecdéticos

10. Resenas

11.  Hoja de cotejo

12.  Uso de escalas: cuantitativas y cualitativas
13.  Entrevistas

14.  Otras técnicas de observacion

UNIDAD II: PLANIFICACION, ELABORACION YADMINISTRACION DE
PRUEBAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION Y ASSESSMENT.

A. Cualidades basicas de una prueba e instrumento de evaluacién.
1. Validez
2. Confiabilidad

B. Construccién y administracion de pruebas e instrumentos de medicion.
1. Criterios para la seleccion y preparacion de instrumentos.
2. La planilla de especificaciones.
a. Relacion de objetivos, contenido y niveles de dificultad.
1. Uso de las taxonomias de aprendizajes.
2. Desarrollo del pensamiento critico.
3. Preparacion de preguntas y ejercicios.
a. Reglas y recomendaciones en la redaccion.
4. Procedimientos para administrar pruebas e instrumentos.

UNIDAD 11l - ANALISIS DE RESULTADOS.

A. Computos de estadistica descriptiva.
1. Medidas de medicion central y dispersion.
2. Percentil es, coeficiente de confiabilidad, la distribucion normal,
correlaciones, etc.
Uso de escalas y de medidas no-paramétricas
Analisis de itemes
Tabulacién de resultados.
Uso de tablas y graficas.
Calificacion y tipos de curvas.

nmmoow

@

Usos de resultados
1. Implicaciones éticas y legales.
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UNIDAD IV: SISTEMA DE EVALUACION EN EL D.E.P.R.

A. Tipos de pruebas e instrumentos que administra el Departamento de
Educacién
Publica de Puerto Rico.
1. Funciones
2. Nivel central y regional
3. Uso de resultados
B. Nuevas corrientes y controversias

ACTIVIDADES Y RECURSOS

Toda informacion basica y contenido tedrico sera responsabilidad del estudiante
mediante el uso de este bosquejo, guias suministradas, conferencias y uso de las
fuentes bibliograficas. Las sesiones de clases se dedicaran mayormente a:

1. Conferencias
2. Analisis y discusion de lecturas asignadas.
3. Trabajo de grupo e individual en preparacién de planes de clases, formulacién

de objetivos, planilla de especificaciones y construccion de pruebas.

a. Redaccion y analisis de itemes.

4. Trabajo de grupo e individual en produccién de escalas, cuestionarios y otros
instrumentos que ayuden a identificar problemas, intereses y actitudes de
estudiantes.
Trabajos de grupo e individual de analisis estadistico.
Por cada area o tema de estudio se llevaran a cabo ejercicios y técnicas de
"Assessment" en el salén de clase.

oo

EVALUACION

Proyecto de investigacion con informe oral sobre un tema
a seleccionarse en acuerdo con él (la)profesor(a) 20%

Portafolio que demuestre el desarrollo de una unidad de ensefianza 40%
aprendizaje donde se aplican las técnicas e instrumentos de medicion,
“assessment” y evaluacion, incluyendo a la vez las medidas

cuantitativas y cualitativas

Una prueba comprensiva final 30%
Participacion en clase 10%
PUNTUACION TOTAL 100%

PORTAFOLIO SOBRE UNA UNIDAD DE ENSENANZA
El estudiante desarrollara un portafolio sobre una unidad de ensefianza aprendizaje

donde demostrara el uso de las técnicas e instrumentos que se van estudiando durante
el curso El tema o el tipo de unidad la seleccionara el estudiante segun su area de
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especialidad y procurar que esta sea una experiencia directa con su labor de trabajo
escolar. Este proyecto debe de prepararse a medida que se discuta cada tema
correspondiente durante el semestre. Se requiere una supervision continua de parte
del profesor ("assessment") a medida que se va realizando el proyecto durante el
transcurso del semestre. El portafolio incluira lo siguiente:

1. Una formulaciéon de no menos de diez (10) objetivos utilizando las taxonomies
sobre el aprendizaje.

Un plan de clase.

Una rubrica

Un mapa conceptual

Una planilla de especificaciones
Una prueba

Una tabulacién

Presentacion grafica

Cdmputos y analisis estadistico
0. Reflexiones

SOPNOOAWN

RECURSOS Y MATERIALES
Libros de textos sugeridos:

Flanagan, D.P. Harrison, P. L. (2005). Contemporary intellectual assessment.
(2nd. Ed.) Guilford Pub. Inc.

Feterman, D. M. & Wandersman, A. (2005). Empowerment evaluation principles in
practice. Guilford Pub. Inc.

BIBLIOGRAFIA

Alea, V. et al. Estadistica para las ciencias sociales. Madrid: Agapea, 2006.

Caldwell, Jo Anne et al. Intervention Strategies to Follow Informal Reading Inventory
Assessment: So What Do | Do Now? Massachusetts ; Allyn & Bacon. 2005

Chapman, Caroline. Differentiated Assessement Strategies. One tool doesn't fit all.
Corwin Press, 2006.

Inaki, Andrés et al. Reevaluar; La evaluacion reflexiva en la escuela. Barcelona:
Ediciones Octaedro, 2005.

Herrera, Kevin et al. Assessment Accommodations for Classroom Teachers of
Culturally and Linguistically Diverse Students. Massachusetts; Allyn & Bacon. 2006.

Linn R. & Miller M. Measurement and Assessment in Teaching. New Jersey: Pearson,
2005.
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Maika, David et al. Assessing Media Education: A Resource Handbook for Educators and
Administrators. Routledge. 2006.

Orengo, Jannette. Guia practica para la elaborcidn de ejercicios de medicion,
‘assessement y evaluacion. San Juan: Publicaciones Puertorriquefias, 2005.

Rodriguez, Tedfilo et al. La evaluacion de aprendizaje. Madrid: Editorial CCS, 2006.

Shaklee, Beverly D., Nancy E. Barbour & Richard Ambrose. Designing and Using
Portfolio. Needham Heigths, MA.: Allyn & Bacon, 1999

Vera Vélez, Lamberto. Manual de estadistica basica para la educacion y las ciencias
sociales. Ponce: Universidad Interamericana de Puerto Rico, 2001.

Williams, David. Online Assessement, Measument and Evaluation; Emerging
Practices. Idea Group Inc (IGl), 2006

Ysseldyke, James. Effective Assessment for Students with Special Needs: A Practical
Guide for Every Teacher. Corwin Press, 2006.

Revisado: octubre 2008

Nota: Estos libros fueron recomendados a Biblioteca.
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